GRUPÓ 4 VIERNES

4- Entre los características y valores del voluntariado salesiano presentados en el documento (n. 32 y 34),
¿Cuáles son los más importantes y urgente a promover en vuestras inspectorías?

¿Añadirías algún otro?

Apuntes al texto: 
· Además de afirmar que el voluntariado propone los valores evangélicos, proponer también una fuerte vivencia espiritual del voluntariado (n. 32)  Que al menos el voluntario dé alguna razón de Jesucristo.
· No se ven claras las competencias que se le piden a un voluntario. ¿Qué queremos realmente del voluntario? Aunque esto depende de la realidad concreta de cada inspectoría.
· Las características evangélicas están ubicadas al mismo nivel de quien está en la búsqueda.
· Cómo hacer una pedagogía de inserción cultural en los sectores populares. 

· Pág 22, arriba: agregar “actitud de integración”, aún en lo socio – político. 
· N. 32: se puede hablar del servicio en sentido general, como eje transversal desde el que de puede leer su ser y hacer.

· Solidaridad (aunque su presentación en el texto está aún pobre, falta expresar la actitud de la donación).

· P.<22 socio político:  insertar en el texto que esa transformación la hace al integrarse al proyecto educativo pastoral que ya se trabaja en la obra a la que llega.

· P<34,< segundo párrafo: la palabra “careo” no cabe en este texto. 

· P 23: el título 4.4. estilo de acción, no corresponde al contenido del texto que le sigue.

Importantes:

a. Gratuidad.
b. Solidaridad 
c. Estilo oratoriano.
d. Experiencia laical.
Añadiríamos:

a. Actitud de integración.
b. Actitud de servicio.

